
 

 

Referencia: LLAMACA-216  

 

La Universidad Católica del Uruguay llama a concurso abierto a interesados en cubrir un cargo 

de Profesor INVESTIGADOR DE ALTA DEDICACIÓN para integrar el Departamento de BIENESTAR 

Y SALUD. 

 

La búsqueda se orienta a académicos con grado de Doctor (o en proceso de culminación a agosto 

2024) en áreas de la salud o afines, con producción académica y publicaciones en revistas 

indexadas. Los candidatos deben contar con una agenda activa de investigación sustantiva y 

capacidad demostrada de publicar tanto en inglés como en español, con producción académica 

en líneas relacionadas al bienestar y la salud en las disciplinas que abarca el departamento 

(enfermería, odontología, fisioterapia, nutrición) pero también otras disciplinas desde las que 

se profundice el área de estudio desde distintas perspectivas como la salud como fenómeno 

biospsicosocial, políticas públicas y de salud, salud pública, primer nivel de atención, cuidado 

humano integral, etc. Se valorará especialmente la categorización en el Sistema Nacional de 

Investigadores (SNI).  

 

Los candidatos deben demostrar experiencia fructífera en actividades docencia y capacidad para 

enseñar tanto a nivel de grado como de postgrado con metodologías activas de aprendizaje, así 

como adherir a los principios y fines de la Universidad (https://ucu.edu.uy). 

 

Los candidatos interesados deberán tener disponibilidad para realizar tareas con una dedicación 

semanal de 30/40 hs. semanales y estar en condiciones de ocupar su cargo en agosto de 2024. 

 

Las candidaturas comenzarán a ser analizadas al 30 de abril de 2024 pero continuarán en curso 

hasta que un candidato sea seleccionado o se cierre el llamado por parte de la Universidad.  La 

postulación debe contener (1) carta de presentación, (2) CV completo, (3) un ejemplo de 

programa y planificación de un curso o asignatura que el candidato podría enseñar, (4) hasta 2 

ejemplos de su propio trabajo de investigación académica, (5) evaluaciones docentes (en caso 

de contar con ellas) y (6) dos cartas de recomendación. 

 

La postulación se realiza en forma electrónica en: Formulario de postulación. Las cartas de 

recomendación pueden ser incluidas en la postulación por el candidato o pueden ser enviadas 

directamente por correo electrónico al siguiente correo electrónico: (auferrei@ucu.edu.uy)  

(Asunto: LLAMACA-126 - Recomendación para [Nombre Apellido]). 

 

El proceso de selección constará de las siguientes etapas. En primera instancia se formará una 

lista corta de candidatos para ser entrevistados por el Comité de Selección en forma personal o 

videoconferencia en caso de residir en el exterior. Luego se seleccionarán 3 candidatos, quienes 

serán invitados a realizar una presentación sobre su propia investigación en curso y tener una 

serie de entrevistas personales con miembros del Departamento y otras autoridades. El comité 

de selección podrá solicitar a los candidatos, en cualquier momento del proceso, materiales 

adicionales o las acreditaciones que correspondan. Las decisiones del comité de selección serán 
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inapelables. La Universidad Católica del Uruguay se reserva el derecho de declarar desierto el 

llamado, sin responsabilidad de clase alguna a su cargo. 

 

Por información adicional, los interesados podrán dirigirse al Director del Departamento de 

Bienestar y Salud, Dr. Augusto Ferreira (auferrei@ucu.edu.uy)  
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Reference: LLAMACA-126 

 

Call for applications to fill a position of Research Professor at the Department of WELL-BEING 

AND HEALTH. 

 

The Universidad Católica del Uruguay calls for applications to fill a position of Research Professor 

(at its Department of Well-being and health. Candidates should hold a Ph.D. of be near 

completion (Augusto 2024) in health or related areas, with academic research and publications 

in indexed journals. Candidates must demonstrate an active substantive research agenda and 

the ability to publish in both English and Spanish, in the disciplines covered by the department 

(nursing, dentistry, physiotherapy, nutrition) but also other disciplines such as health as a 

biopsychosocial phenomenon, public and health policies, public health, first level of care, 

comprehensive human care, etc. Categorization in the National Researchers’ System (SNI) will be 

especially valued. 

 

Fruitful experience in teaching activities must be demonstrated to teach both at the 

undergraduate and postgraduate level with active learning methodologies, as well as adhere to 

the principles and purposes of the University (https://ucu.edu.uy). 

 

Candidates must be available to perform tasks with a weekly dedication of 30/40 hours and be 

able to take up their position in August 2024. 

 

Applications will start being analyzed on April 30, 2024, but applications received after that will 

still be considered until the position is filled or the university closes the call. A complete 

application must include (1) cover letter, (2) complete CV, (3) an example of an undergraduate 

course program that the candidate would be able to teach, (4) up to 2 examples from your own 

academic research work, (5) teaching evaluations and (6) two letters of recommendation.  

 

The application should be made electronically: Application form. Letters of recommendation can 

be included by the candidate in the application or can be directly sent by their author to the 

following email: (auferrei@ucu.edu.uy) (Subject: LLAMACA-126 – Letter of recommendation for 

[Name Last name]).   

 

The selection process will consist of the following stages. First, a short list of candidates will be 

selected to be interviewed by the Selection Committee in person or via videoconference in case 

of residing abroad. Then, 3 shortlisted candidates will be invited to the Montevideo campus to 

present their research and hold interviews with members of the Department and other 

authorities. The selection committee may request from the candidates, at any time during the 

process, additional materials, or the corresponding accreditations. The decisions of the selection 

committee will be final. The Universidad Católica del Uruguay reserves the right not to hire any 

candidates without responsibility of any kind at its own expense. 

 

For additional information, applicants may contact the Department’s Chair, Dr. Augusto Ferreira 

((auferrei@ucu.edu.uy).  
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